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プレゼンテーション・ヒアリング（第２次評価）　[配点　50点]

東三河広域連合が示す業務内容を確実に遂行するための十分な業務実施体制が確保できて
いるか。

担当技術者の経験及び過去に担当した、同種又は類似業務の実績

10

業務実施体制

適正な金額になっているか。
（既定の算出方法による）

5

10取組み意欲及び

コミュニケーション能力

10

30
東三河広域連合の求める業務内容を十分理解したうえでの説明となっているか。
提案内容が理論的に裏付けられており、説得力があるか。

業務を実施するうえでの課題や問題点を把握し、積極的に取り組む姿勢があるか。

質疑への対応状況や的確性、意見交換によるコミュニケーション能力があるか。

評価項目の着目点 配点

山村都市交流拠点施設基本計画策定支援・民間活力導入可能性調査業務
プロポーザル評価基準

評価項目

民間活力導入可能性調査において、事業スキームの検討、その効果及び課題等が整理され
ているとともに、官民連携手法による事業の実施可能性が具体的に示されている提案

書面審査（第１次評価）　[配点　100点]

業務実施
方針

技術提案

30

業務目的、背景等を踏まえた実効性のある業務方針となっているか。 10

基本計画（案）の作成において、基本構想の実現に向け、コンセプト・方向性をもとに、
導入機能・施設計画の条件等が整理されているとともに、具体的にその方法が示されてい
る提案
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担当技術者の
実績等

管理技術者が過去に担当した同種、類似業務の実績

その他業務実施上の提案・配慮事項等、本委託業務に取り組むにあたって、特にアピール
したいことがあるか。
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